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TECHNIK
Funktioniert

Nach diversen Anlaufen ist nun
eine neue deutsche Ausgabe von
Wired im Handel. Der Ableger des
US-Magazins will mehr sein als

ein Magazin fir Nerds. Es will
Gesellschafts- und Wirtschafts-
geschichten erzahlen. Und es will in
den kommenden Jahren viel mehr
bieten als nur ein Magazin SEITE 18
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TENNIS
Funktionar

Schamil Tarpistschew hat Venus und
Serena Williams verhohnt, indem er
sie als Briider bezeichnete, vor de-
nen man sich flrchten musse. Die
WTA, die Organisation der Ten-
nisspielerinnen, hat den russischen
Funktionar gesperrt. Doch auf der
Manner-Tour ist er noch immer gern
gesehen SEITE 19
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Wer von sechs Uhr morgens bis Mit-
ternacht arbeiten muss, dem bleibt
zum Schlafen nur die U-Bahn-Fahrt
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eine Freizeit, keine Liebe, keine Kinder

AUS SEOUL
FABIAN KRETSCHMER

Wie eine Ameisenstrae zieht
sich der Menschenstrom Hun-
derte Meter vom U-Bahnhof die
Strafle entlang: Mittzwanziger,
die mit hingenden Schultern
und zerknitterten Gesichtern an
grauen Apartmentblocks vorbei-
schlurfen. Ihr Ziel ist eine Ober-
schule am nordlichen Stadtrand
von Seoul, die wie 80 weitere
Schulgebdude an diesem Sonn-
tagmorgen ihre Pforten offnet.
Fir viele junge Menschen des
Landes wird sich dort in den
nichsten zweieinhalb Stunden
ihre Zukunft entscheiden.

,Sollte ich keinen Job bekom-
men, kannich jaimmer noch ein
Praktikum machen’ sagt Oh Ye-
ji,als versuche sieihre Nervositat
herunterzuspielen. Gewappnet
mit Dosenkaffee und iPad,
durchschreitet die 24-Jahrige
den Pausenhof, vorbei an Min-
nern in schwarzen Anziigen und
Krawatten, die das Geschehen
uberwachen.

Eigentlich konnte die Korea-
nerin zuversichtlich sein,
schliefilich hat sie vor Kurzem
erst ein Wirtschaftsstudium an
einer der renommiertesten Unis
des Landes abgeschlossen. Doch
15 Bewerbungsverfahren spater
ist ihr Selbstbewusstsein ange-
kratzt, und der Kredit fiir die Stu-
diengebiihren sitzt ihr im Na-
cken. 7.000 Euro hat Oh Ye-ji pro
Jahr fiirihr Studium bezahlt. Vier
Jahre war sie an der Uni.

Die Prifung bei Samsung, bei
der von 200.000 Uni-Absolven-
ten nur jeder vierzigste durch-
kommt, ist die zweitwichtigste

MACHENMACHENMACHEN
Suidkoreas Jugend
steht standig unter
Leistungsdruck.
Immer weniger
junge Menschen
grinden eine
Familie. Sie haben
einfach keine Zeit
dafur

im Leben vieler junger Stidkore-
aner, vor ihr rangiert nur die Auf-
nahmepriifung an der Uni. Im
letzten Jahr gaben stidkoreani-
sche Eltern fur ihre Kinder
14 Milliarden Euro fiir Nachhilfe
aus, um sich auf den Uni-Auf-
nahmetest vorzubereiten.

Samsung, Stolz des Landes

Trotz dieser Kosten bestreiten
80 Prozent eines Jahrgangs ein
Studium - so viel wie in keinem
anderen entwickelten Land der
Welt. Das hat auch damit zu tun,
dass es kaum mittelstandische
Betriebe gibt, die die Jugend aus-
bilden konnte. Stidkoreas Wirt-
schaft steht und fallt mit seinen
Konglomeraten. Allein Sam-
sungs Umsatz macht ein knap-
pes Viertel des gesamten Brutto-
inlandsprodukts des Landes aus,
zudem ist das Unternehmen fiir
ein Drittel aller Exporte verant-
wortlich. Deshalb gilt ein Vertrag
beim gréfiten Konglomerat des
Landes in Siidkorea immer noch
als Ritterschlag, schlieflich sym-
bolisiert das Unternehmen den

neugewonnenen Stolz einer
jahrzehntelang gebeutelten Na-
tion.

Doch fiir eines der grofien Un-
ternehmen zu arbeiten, bleibt
fiir das Gros der Jugend ein uner-
reichbarer Traum, denn die
grofiten 30 Unternehmen be-
schaftigen  gerade  einmal
6,8 Prozent der gesamten Ar-
beitskrafte des Landes. Die Ju-
gendarbeitslosigkeit ist in Std-
korea so hoch wie seit den
1980ern nicht mehr. Acht Pro-
zent mogen im europdischen
Vergleich moderat klingen, doch
fiir ein Land mit rudimentar ent-
wickeltem Sozialstaat,indemdie
Kinder nach konfuzianischer
Tradition fiir das Wohlergehen
ihrer Eltern verantwortlich sind,
ist diese Zahl alarmierend. Zu-
dem triigt die offizielle Statistik:
Sie ignoriert eine wachsende
Gruppe junger Leute, die sich
von der aktiven Arbeitssuche
verabschiedet hat. Tatsdchlich
diirfte die Zahl der unter 30-Jah-
rigen ohne festes Einkommen
bei mehr als 20 Prozent liegen.
Auf Hilfe vom Staat diirfen sie
nicht hoffen, und Nebenjobs rei-
chen in der Hauptstadt Seoul
langst nicht zum Leben.

Vor drei Jahren hat eine sid-
koreanische Tageszeitung der
heutigen Generation ihren Na-
men gegeben: Sampo, was sich in
etwa mit , drei Verluste“ iiberset-
zen lasst. Immer mehr junge Ko-
reaner geben jegliche Hoffnung
auf, einen Lebenspartner zu fin-
den, jemals zu heiraten, ge-
schweige dennKinder zu bekom-
men — nicht aus dem Wunsch
nach alternativen Lebensent-
wiirfen oder Rebellion gegen die

statusversessene  Gesellschaft
heraus. Nein, der Kampf um ei-
nen festen Arbeitsplatz frisst all
ihr Geld — und die gesamte Frei-
zeit.

Am deutlichsten zeigt sich
diese Entwicklung in der Gebur-
tenrate, bei der Stidkorea von
weltweit 224 Staaten an fiinft-
letzter Stelle steht. In Seoul be-
kommt eine Frau statistisch ge-
sehen nur 0,97 Kinder und ist da-
bei mehr als 32 Jahre alt.

Laut Umfragen der grofien
Heiratsagenturen steht fiir Std-
koreanerinnen bei der Partner-
suche ldngst nicht mehr der Cha-
rakter an erster Stelle, sondern
die finanzielle Potenz. Und das
aus gutem Grund: Bevor die El-
tern ihre Erlaubnis zur Heirat er-
teilen, miissen die Manner der
Tradition entsprechend eine
Wohnung kaufen, die Frauen die
Einrichtung besorgen. Und so-
bald die Eltern in Pension gehen,
gebietet es die Tradition, sich um
ihr Wohl zu kimmern - auch fi-
nanziell, denn das staatliche Ren-
tensystem steckt noch in den
Kinderschuhen. Um diese Last
abzufedern, arbeiten Stidkorea-
ner im Schnitt bis zum 70. Le-
bensjahr, also ein Jahrzehnt l4n-
ger als das staatlich vorgeschrie-
bene Renteneintrittsalter.

In einem halben Jahrhundert
schuftete sich das Land am Han-
Fluss von einem der armsten
Lander der Welt zur elftgrofiten
Volkswirtschaft. Noch heute ist
nahezu jeder Bereich der Gesell-
schaft dem Wirtschaftswachs-
tum untergeordnet, fiir die
schwachen Glieder in der Kette
bleibt kein Platz. Doch wie schaut
es aus auf der Gewinnerseite?

Hong Sang-ju hat in seinem
Leben alles richtig gemacht, zu-
mindest seine Eltern wiirden es
so sehen. Nach dem Maschinen-
bau-Studium an der Seouler Na-
tionaluniversitat, der Kader-
schmiede des Landes, ergatterte
er vor vier Jahren eine Stelle bei
Samsung Electronics als Inge-
nieur. Hong sitzt in einem Café
im Seouler Nobelbezirk Gang-
nam und stochert mit seiner Ga-
bel im Ricottasalat. Hinter der
Glasfront ragen drei Samsung-
Burotirme 200 Meter in den
wolkenlosen Himmel.

,Sollte ich keinen Job
bekommen, kann ich
ja immer noch ein

Praktikum machen*
OH YE-JI VOR DEM TEST BEI SAMSUNG

Flr das Gros seiner Genera-
tion lebt der 29-Jahrige den kore-
anischen Traum, doch gliicklich
wirkt er nicht. ,Ich winschte
mir, ich kdnnte auch ein wenig
mehr Freizeit haben, sagt Hong.
Sein Arbeitsalltag beginne mor-
gens um sechs, wenn er sich zum
Bus aufmache, und ende oft nach
Mitternacht. Da er auch am
Samstag arbeiten miisse, bliebe
nur der Sonntag zum Entspan-
nen. Samsung-Manager seienim
ganzen Land fiir ihre Arbeitswut
bertichtigt, sagt Hong: ,Den jin-
geren Mitarbeitern fehlt dieser
Spirit. Sie sind mehr um ihre
Work-Life-Balance besorgt.”

Tatsiachlich sind immer weni-
ger Sudkoreaner bereit, 70 Wo-
chenstunden fiir einen satten

Lohn einzutauschen. Zum ersten
Mal seit mehr als zehn Jahren
wurde Samsung kiirzlich als be-
liebtester Arbeitgeber des Lan-
des von der Fluggesellschaft Ko-
rean Air abgelost.

»Es war die Holle“

Die unzdhligen enttiuschten
Samsung-Bewerber wird das
wohl kaum trosten. ,Es war die
Holle’, sagt Oh Ye-ji zweieinhalb
Stunden und 260 Testfragen spa-
ter. Hoffnung auf ein Bewer-
bungsgesprach bei Samsung ma-
che sie sich keine mehr. Ob sie ei-
nen anderen Weg fiir sich sieht,
als den absurd hohen Leistungs-
anforderungen hinterherzuhe-
cheln? Niemand aus ihrer Gene-
ration wiirde genug Kraft haben,
gegen das System zu rebellieren,
sagt Oh Ye-ji.

Als sie frisch an der Uni war,
da seien ihre Ideale von einer &l-
teren Studentin befeuert wor-
den, die Demonstrationen orga-
nisierte, um die katastrophalen
Arbeitszustdnde der Reinigungs-
und Sicherheitskrafte an der Uni
anzuprangern. In Stidkorea pas-
siere das extrem selten, dass je-
mand den Mut habe, sich o6ffent-
lich gegen den Strom zu stellen.
Vor Kurzem erst habe sie ebenje-
ne Studentin wiedererkannt: auf
dem Foto einer Tageszeitung. Sie
wiirde jetzt als hohe Regierungs-
beamte arbeiten, stand dort ge-
schrieben. Fiir Oh Ye-ji kam das
einem Schock gleich: ,Wer dort
arbeitet, muss sich zumindest
anpassen, wenn nicht gar seine
Ansichten aufgeben. Wenn sich
selbst solche Leute irgendwann
figen, wer soll dann wirklich et-
was dndern?“



